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VORWORT 3

WAS NUTZT ES EINEM MENSCHEN, WENN ER DIE
GANZE WELT GEWINNT, DABEI ABER SICH SELBST
VERLIERT UND SCHADEN NIMMT?
(LK 9,25)

Liebe Tilbecker, liebe Freundinnen
und Freunde unserer Tilbecker Ge-
meinde,

im Mai las ich in der Stiddeutschen Zei-
tung ein Interview mit Sven Hannawald
— einem bekannten Ski-Springer, der
2002 in Salt-Lake-City die Goldmedail-
le gewann.

Sven Hannawald hat mit seinen beson-
deren Leistungen Karriere gemacht und
wurde weltweit bekannt. Plotzlich aber,
so berichtet er in dem Interview, ging
nichts mehr: er erlebte lange, qualende
Monate in einer fur ihn bedrohlichen
korperlichen und seelischen Erschop-
fung. Weiter spricht er im Interview vom
Druck, den er spurte; und vom Blick in
die eigene Seele, zu dem er sich ge-
zwungen fuhlte...:

,Was habe ich eigentlich aulter dem
Skispringen? Eine Luftblase. Da war gar
nichts drin, nur Leere.”

Nach seiner Genesung machte er sei-
nen Erschopfungszustand offentlich
und aulerte, dass Leistung zu bringen
schon aber gleichzeitig auch verflhre-
risch sein kann: ,,lch schadige mich see-
lisch und korperlich, wenn ich dauerhaft
besessen bin vom Funktionieren. Wenn
also immer etwas anderes wichtiger ist,

als mich mir selbst und anderen zuzu-
wenden.”

lch personlich bin davon Uberzeugt: Es
gibt um uns herum viele Menschen, die
solche Phasen der Erschopfung kennen.

All denen mochten wir unsere christlich
gepragte Uberzeugung in Erinnerung
rufen:

Jeder und jede von uns ist viel mehr als
nur das, was er oder sie leistet.

Das ist nicht eine Rede gegen Leistung
und Vorankommen, vielmehr der Appell,
seine Ziele nicht auf Kosten der Seele
oder des Korpers zu verfolgen.

Diese Gedanken sprechen fur ein Bund-
nis all derer, die sich in Tilbeck Gedan-
ken machen zur korperlichen, seelischen
und psychischen Gesundheit.

Wir bleiben am Ball!
Denn:

Was nutzt es einem Menschen, wenn er
die ganze Welt gewinnt, dabei aber sich
selbst verliert und Schaden nimmt?

Im Namen des Gemeinderates und des
Seelsorgeteams gruldt Sie herzlich

Klaus Hammelbeck



ACHTSAMKEIT - ACHTE AUF DICH SELBST,

ANDERE UND ANDERES.

Liebe Menschen in und um Tilbeck,

dass Thema Gesundheit hat sich in
den letzten Jahren in der gesellschaft-
lichen Diskussion einen festen Platz er-
arbeitet. Es wird mehr denn je, und das
mit Recht, Uber die eigene Gesundheit
und das Wohlbefinden Einzelner be-
richtet und geredet.

Die Weltgesundheitsorganisation
WHOQO, beschreibt die Gesundheit nicht
mehr nur als Abwesenheit von Krank-
heit, sondern als ein Zustand von vol-
ligem psychischen, physischen und
sozialen Wohlbefinden.

In meiner Funktion als Vorsitzender
der Mitarbeitervertretung habe ich die
Erfahrung gemacht, dass auch Arbeit
krankmachen kann. Vielmehr kann
sie den Mitarbeitenden in den Betrie-
ben einen Sinn, Struktur und wichtige
soziale Beziehungen geben — diese
gesundheitsforderlichen Faktoren sind
der Schlussel, um gesund bleiben zu
kdnnen.

Bernhard Badura, Uta Walter und
Thomas Hehlmann sind allesamt be-
deutende Gesundheitswissenschaftler
und beschreiben in der 2. Auflage ihres
Buches ,,Betriebliche Gesundheitspoli-
tik“ den wissenschaftlichen Ansatz der

Salutogenese. Salutogenese beschreibt
den personlichen Prozess, um die Ge-
sundheit zu erhalten. Hier geht es um
die zentrale Frage nach den Ursachen
guter Gesundheit und dem Ansatz
nach der Erforschung von Kraftreser-
ven. Danach treten gesundheitsfor-
dernde Potentiale in sozialen Systemen
in dreierlei Form auf:

1. Als vertrauensvolle Bindungen
an einzelne Menschen, an soziale
Gruppen oder Kollektive

2. Als positive, bzw. hilfreich empfun-
dene Rickmeldungen aus dem sozia-
len Umfeld in Form von Zuwendung,
Information, Anerkennung oder prakti-
scher Unterstitzung

3. Als gemeinsame Uberzeugungen,
Werte und Regeln, die Berechenbar-
keit und Steuerbarkeit sozialer Systeme
ermoglichen und die zwischenmensch-
liche Kooperation erleichtern. (Badura,
Walter, & Hehlmann, 2010)

Was bedeutet das im Klartext? Aus-

schlaggebend sind aus meiner Sicht
vertrauensvolle Bindungen, hilfreich

empfundene Ruckmeldungen sowie
gemeinsame Uberzeugungen, Werte
und Regeln.

Dafur braucht es Wissen voneinander
und um das, was geschieht. Dieses
Wissen ist eine Grundvoraussetzung
fur Verstandnis. Das Verstehen von
Zusammenhangen wiederum macht
eine personliche Einordnung erst mog-
lich und stellt eine Bedeutung heraus.
Erkenne ich einen Sinn, was erschlielt
sich fUr mich, und eben auch nicht?
Und wie gehe ich dann weiter damit
um?

FUr die personliche Gesunderhaltung,
aber auch fur die Gesundheit einer
Organisation, braucht es Vertrauen — in
sich selbst und die Menschen, die ei-
nem im beruflichen Umfeld begegnen.
Wir alle sollten Geber und Nehmer von
Informationen, von Anerkennung, Kritik
und von Angeboten zur Unterstitzung
sein. Eben von hilfreichen Rickmel-
dungen.

Gemeinsame Werte und klare Regeln
steigern die ldentifikation von Men-

schen in einer Organisation, z.B. mit
lhrem Arbeitgeber. Sie sind ebenso be-
deutungsvoll fUr ein gutes Miteinander
wie die Gabe zur Achtsamkeit. Achten
auf Menschen im personlichen und
beruflichen Umfeld, aber auch und un-
bedingt auf sich selbst.

Markus Grotthoff



MUNSTER MARATHON

~Spannende Eindriick zum Munster-
marathon vermittelte Michael Brink-
mann, der 1. Vorsitzende des Vereins.
Wie ist die |dee zu einem Munsteraner
Marathon entstanden? Was steckt
eigentlich alles hinter so einem groltem
Event?

Und was ist der personliche Antrieb,
den mittlerweile 21. Marathon in MUns-
ter jedes Jahr aufs Neue auf die Bei-
ne zustellen? Michael Brinkmann hat
selbst schon als Teenager mit dem
Laufen angefangen und friih begann
er damit, andere daflr zu begeistern,
bildete sich fort, um bis heute Lauf-
gruppen zu leiten und zu trainieren.
Mit viel Know-How und personlichen
Anekdoten hat er am 20. Juni im
LadenlLokal die laufbegeisterten Zu-
horer*innen unterhalten und motiviert.
Neben Zahlen und Fakten zum Mara-
thon hatte er auch Tipps, wie man sich
richtig vorbereitet, was dabei wichtig
ist und wo man Fehler machen kann.
Laufen sei Kopfsache, erklart er, ganz
besonders, wenn man einen Marathon
angehe. Und wenn es einer weil, dann
er: / Marathonlaufe hat er absolviert,
darunter New York und Berlin. Laufbe-
geistert seit en und je hat er schlielilich

2002 den Marathon in Munster ins
Leben gerufen und Ubernimmt seitdem
die Gesamtleitung. Das bedeutet auch
eine stetige Weiterentwicklung, denn er
berichtet auch von einem Aussterben
der Marathons in Deutschland: 2016
gab es noch fast 270 Marathons und
im letzten Jahr waren es nur noch 142.
In MUnster lauft es aber, in diesem Jahr
werden wieder Uber 8000 Laufer an-
treten.

Michael Brinkmann ist und war es
immer wichtig, dass die Stimmung
stimmt. Etwa 100.000 Menschen kom-
men jedes Jahr, um die Athleth*innen
entlang der Strecke anzufeuern und
Uber 300 Kinstler*innen sorgen flr die
Unterhaltung. Das Gefuhl Uber die Ziel-
linie auf dem Prinzipalmarkt zu laufen
soll unvergesslich sein. Denn einen
Marathon laufe man nicht alleine, sagt
Michael Brinkmann, dafur braucht es
die Gemeinschaft und die richtige Um-
gebung.”

Soweit der Text vom Vortrag, der Uber
Instagram (@stift_tilbeck) am 21. Juni
veroffentlicht wurde.

Mich haben die Personlichkeit von Mi-
chael Brinkmann und der Vortrag sehr
inspiriert. Auf der Ruckfahrt mit dem
Fahrrad nach Hause flogen mir diese
Gedanken durch den Kopf: Daist je-
mand, der sich fur ein Thema begeistert
und unglaublich viel Energie und Herz-
blut aufbringt, um diese Begeisterung
unter die Menschen zu bringen. Viel-
leicht ist es ja etwas vermessen. Aber
mir kam der Gedanke, so ahnlich ist

es auch mit Gott. Auch bei ihm gibt

es eine unglaubliche Quelle von Ener-
gie, die uns Menschen angeboten wird.
Auch er tut alles, um den Marathon
unseres Lebens positiv zu begleiten. Hier
konnen wir Kraft, Hoffnung und Liebe
schopfen. In allen Lebenssituationen. In
guten und in schlechten Zeiten. Einzige
Bedingung: Wir mussen nur offen dafur
sein...

Reinhard Nieweler




KIRCHE IN TILBECK-
WUSSTEN SIE SCHON...

... dass Tilbeck ein , besonderer Kirchort
ist“? Den Plan, im dem das beschrie-
ben steht finden Sie auf:

stift-tilbeck.de/kirche/pastoralplan

Der Pastoralplan kann auf der Webseite
als pdf-Datei heruntergeladen werden.

.. dass Sie Informationen Uber die
Kirche in Tilbeck auch auf der Webseite
der Stift Tilbeck GmbH finden?

Hier der link: stift-tilbeck.de/kirche

.. dass es in Tilbeck vier Seelsorgerin-
nen und Seelsorger gibt?

Klaus Hammelbeck, Hermann Kappen-
stiel, Ludwina Wilken und Udo Sister-
mann

.. dass es in Tilbeck einen inklusiven
Gemeinderat und einen Arbeitskreis
Seelsorge gibt?

.. dass es in Tilbeck einen Musikkreis
und einen Messdiener*innen und Lek-
torenkreis gibt?

... dass in der Tilbecker Gemeinde viele
Menschen ehrenamtlich aktiv sind?

... dass wir noch Ehrenamtliche suchen
fur die Begleitung der Bewohnerinnen
und Bewohner zu den Gottesdiensten?

... dass Eucharistiefeiern- oder Wortgot-
tesdienste immer Sonntagmorgens um
10 Uhr stattfinden.

Mittwochs halten wir um 10 Uhr eine
Andacht in der Kapelle.

Freitags findet um 10 Uhr das Friedens-
gebet statt.

10




UNSERE TRADITIONELLE, LANGERSEHNTE
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WALLFAHRT NACH WERL 2023

Seit 1661 wallfahren und pilgern die
Menschen nach Werl, um ihre Sorgen
und Note, gleichzeitig auch ihren Dank
und ihre Hoffnung vor das Gnadenbild
zu bringen.

In diesem Jahr fanden wieder 4 Fahrten
(Juni und August) Richtung Werl statt.
Mit Autos und Bullis ging es in kleinen
Gruppen, wieder zur Basilika zur Ma-
rienwallfahrt der ,,Trosterin der Betrlb-
ten®. In der Basilika warte schon unsere
Tilbecker Kerze auf uns, die von einer
Pilgerin angeziindet wurde. Ebenso
wurden wir von Uschi Altehenger und
Markus Ende begrufdt.

~Habt vertrauen — Ich bin es...” ist das
Leitwort des Wallfahrtsjahres 2023.
Auch wir haben uns mit dem Thema:
»Was heildt Vertrauen®, wem vertraue
ich“ und ,was gehort zum Vertrauen
haben“? ,Was bedeutet ,Mut haben® zu
vertrauen?

In der Andacht und dem Gottesdienst
haben wir uns mit dem Thema be-
schaftigt. Jeder Pilger hatte die Mog-
lichkeit, seine Gedanken auf ein buntes
Tonpapiermannchen zu schreiben /
schreiben zu lassen. Alle Mannchen
hangen bei uns in der Kapelle und kon-
nen angeschaut und gelesen werden.

Im Gottesdienst erhielt jeder ein bun-
tes ,MutMachMannchen®, als Erinne-
rung und vielleicht auch Unterstitzung
in schwierigen Situationen, mit dem
Spruch ,,Mut ist Vertrauen, Vertrauen ist
Mut in sich selbst, in andere, in Gott.”

Naturlich war auch zwischendrin ge-
ndgend Zeit, zum Einkaufen, Eisessen
und die Stadt zu erkunden. Auch das
Thema ,Vertrauen® und ,Mut® wurde
besprochen.

Alle vier Wallfahrten hatten das gleiche
Thema, waren aber alle ein wenig an-
ders. Auch konnten wir wieder an dem
taglichen Friedensgebet auf dem Vor-
platz teilnehmen und die weilen Tau-
ben fliegen sehen. Den Gottesdienst
der ersten Wallfahrt hat der vielen gut-
bekannte Pater Ralf mitgestaltet.

Am Spatnachmittag waren alle sehr
erschopft, aber gestarkt wieder wohlbe-
halten zuhause. Tagsuber gab es Kaf-
fee, Kaltgetranke, Kekse und Suppe fur
den Korper. Und Fursorge, Gesprache,
Anregungen und Begleitung fur den
Geist und die Seele.

Zum Ende der diesjahrigen Wallfahrten,
wird es eine Abschlussandacht in der
Kapelle geben.

Marie-Theres Till
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GESCHAFTSFUHRUNG BESUCHT GEMEINDE- 15

RATSSITZUNG

Mitte August haben Herr Kronenfeld
und Herr Hoffmann eine Sitzung des
Gemeinderates besucht. Sie wollten
wissen, welche Ziele der Gemeinderat
im Blick hat und wie er arbeitet. An-
hand eines Textes des Priesters und
Dichters Willi Bruners wurde ein guter
Einstieg gefunden. In dem Text wurde
ausgedruckt, dass jeder Mensch an
seine Grenzen stol3t und auf Unterstit-
zung angewiesen ist. Die Mitglieder des
Gemeinderates erzahlten, dass sie den
Menschen in Tilbeck anhand von Got-
tesdiensten, Projekten und Gesprachen
die Moglichkeit geben mochten, in sich
hineinzuhoren. Es wurden verschie-
dene Projekte vorgestellt, die der Ge-
meinderat in der letzten Zeit angeboten
hat, darunter die Flaschenpostaktion
wahrend der Corona-Zeit. In dieser
Zeit war es schwierig miteinander zu
reden. Deshalb konnte man seine Ge-
danken mit den Anderen in Form einer
Flaschenpost in der Kapelle teilen. Eine
weitere Aktion ist die jahrliche Wall-
fahrt nach Werl. Alle Tilbecker*innen
sind eingeladen, sich auf den Weg zu
machen und in ruhiger und entspann-
ter Atmosphare einen gemeinsamen
Tag zu verbringen. Uber allem steht das
Symbol der Tilbecker Kénigin, dass die

Worde und die Verletzlichkeit jedes
Menschen ausdriickt.

Mit Herrn Hoffmann und Herrn Kro-
nenfeld waren wir uns einig, dass die
Sicht auf die Sorgen der Menschen,
aber auch auf die Freude an der ge-
meinsamen Arbeit, fUr die Gemeinde
von Stift Tilbeck bedeutend ist. Es ist fUr
beide wichtig, Entscheidungen flr das
Unternehmen im Sinne der Menschen
zu treffen. Genauso sind sie Menschen
aus unserer Mitte, die in ihrer Verant-
wortung mit eigenen Grenzen und den
Herausforderungen des Alltags kon-
frontiert werden und die Unterstitzung
von Gott und eine offene Haltung von
uns allen benotigen.

Udo Sistermann
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VERANDERUNG IN DEN WORT-GOTTES-FEIERN 17

IN TILBECK

Wenigstens einmal im Monat feiern wir
in unserer Kapelle an einem Sonntag
einen Wortgottesdienst (oder, anders
ausgedrickt: eine Wort-Gottes-Feier).
In diesen Wortgottesdiensten haben
wir bisher in der Regel auf den Kommu-
nionteil verzichtet.

In der vergangenen Zeit haben wir als
Seelsorgeteam festgestellt, dass sich
die Fragen nach dem Empfang des
konsekrierten (das heilt: des geweih-
ten) Brotes hauften. Vor allem Tilbecker
Bewohnerinnen und Bewohner vermis-
sen diesen Teil und fragen immer wie-
der gezielt danach. Im Team haben wir
Uber diesen Wunsch nachgedacht und
auch diskutiert.

Dabei wurde uns klar, dass fur viele
und gerade fUr die alteren Tilbecker der
Kommunionempfang pragend war und
einen hohen Stellenwert besitzt.

Weiterhin ist uns Seelsorgenden die Ar-
beit mit zentralen Symbolhandlungen
wichtig, um den Communiogedanken
auch spurbar zu machen. Das Reichen
und Teilen von Brot macht Communio,
also Gemeinschaft, so erfahrbar, wie es
durch das Wort alleine nicht mdglich
ist.

Ab jetzt werden wir in unseren Wort-
Gottes-Feiern am Sonntag den Kom-
munionempfang ermdglichen. Dazu
haben wir einen Ablauf entwickelt, der
Bezug zur Eucharistiefeier nimmt und
inhaltlich an diese anschlielt.

Wir heil}en Sie und Euch alle herzlich
willkommen zu den Gottesdiensten in
Tilbeck!

FUr das Seelsorgeteam:

Klaus Hammelbeck
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DIE ERDE AUF DER WIR STEHEN

Jeden Tag stehen wir auf der Erde.
Die Erde gibt uns Halt.

Auf der Erde wachsen Obst, GemUse
und Getreide.

So kann man sagen, die Erde ist fUr uns
unersetzlich. Doch manchmal nehmen
wir sie fur selbstverstandlich. Wir ver-
gessen, wie wichtig die Erde fur uns
und unser Leben ist.

Darum haben wir am 19.08. einen Got-
tesdienst zum Thema ,,Erde, auf der wir
stehen.” gefeiert. Gemeinsam wollten
wir der Erde auf die Spur kommen und
beim Barful’igang die verschiedenen
Arten von Erde entdecken.

Dazu trafen wir uns am Wasserturm,
begannen dort den Gottesdienst und
machten uns dann auf dem Weg zum
Tiergehege. Hier entdeckten wir ver-
schieden Tiere und horten wie wichtig,
die Erde fur jedes Lebewegen ist.

Doch dann begann es leider zu regnen.

Anders als geplant konnten wir den
Barful3-Weg nicht weitergehen, son-
dern mussten spontan in die Kapelle
ausweichen.

Dort konnten wir im Trockenen den

20

Gottesdienst weiter feiern.

Wir horten, aus der Bibel, wie Gott die
Erde erschaffen hat.

Wir sangen Lieder und dankten Gott

dafur, dass wir alle einen Platz auf der
Erde haben.

Das gemeinsame Singen und Beten
starkte uns, uns auch weiterhin fur die
Bewahrung der Schopfung einzuset-
zen.

Maren Allendorf, Pastoralreferentin in
St. Dionysius und St. Georg Havixbeck



HINWEISTAFEL GEBROCHENER ENGEL 21

228 Menschen
228 Leben
228 Opfer des Holocaust

228, eine Zahl, an die wir jedes Jahr
zum Holocaust-Gedenktag erinnern.

228 Menschen aus Stift Tilbeck wur-
den in der Zeit des Nationalsozialis-
mus Opfer des Holocaust.

Um an die Menschen und ihr furcht-
bares Schicksal zu erinnern, wurde im
Jahre 2001 auf dem Friedhof in Tilbeck
ein Mahnmal mit dem Namen “Der
gebrochene Engel” errichtet. In der
Vergangenheit hat sich gezeigt, dass
das Mahnmal nicht immer gefunden
wird und — in Anlehnung an die Idee
der Stolpersteine in unseren Innen-
stadten — haben sich Britta Flottmann
und Burkhard Vennemann eine ganz
besondere Wegfuhrung ausgedacht:
Seit dem 25. Mai ist der Weg zum
“Gebrochenen Engel” mit 228 Ster-
nen markiert. Ein Stern fUr jedes Men-
schenleben und jedes Tilbecker Opfer
der Nationalsozialisten. 228 Sterne, die
uns die Graueltaten des Nationalsozia-
lismus und die menschenverachtenden
Taten in Erinnerung rufen und uns dazu

ermahnen, gegen Unrecht und Un-
menschlichkeit die Stimme zu erheben.
Beginnend an einer Gedenkplatte am
Wasserturm auf dem Kapellenplatz, die
der Form des Engels nachempfunden
ist, fUhren die Sterne Uber das Gelande
zum Mahnmal.

Wir danken Britta Flottmann, Burkhard
Vennemann und der Firma Eickhoff
fur die Umsetzung dieser Idee und das
grolbartige Engagement fur dieses Pro-
jekt.
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VERSTORBENE 22

Seit erscheinen des letzten Gemeindebriefes sind verstorben:

WER MEIN WORT HORT UND DEM GLAUBT, DER MICH
GESANDT HAT, HAT DAS EWIGE LEBEN.
(JOHANNES, 5,24)

MANUELA BENTRUP
* 26.01.1965
t 14.05.2023

ANNEMARIE RIEGER
*19.05.1941
t 26.07.2023

MARIA STROTMANN
* 21.05.1933
t 25.03.2023

ANNEGRET SCHLOSSER
* 26.10.1951
t 21.04.2023
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BERNHARDINE MOLLERS
GEN. WENNING

* 24.09.1952

t 24.04.2023

i

DORIS DOMIN
* 13.08.1944
t 28.08.2023
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